
Yunbit, S.L.

Document Version: 3.1 - 17/07/2024

Plaza Carlos Trías Bertrán 4-2o (28080 Madrid) | +34 91 102 15 70

Copyright @ Yunbit, S.L. | Todos los derechos reservados

Yunbit RRHH
Documentación Yunbit 
Recursos Humanos



Gestión de RRHH, comunicación interna y talento

Yunbit RRHH es mucho más que un simple software de gestión laboral: es una plataforma integral diseñada para simplificar y optimizar todos los 

aspectos relacionados con los recursos humanos de su empresa. Desde la gestión documental hasta la comunicación interna y la participación de los 

empleados, Yunbit RRHH ofrece un entorno de trabajo único y adaptado a la identidad corporativa de su organización. Con un único punto de acceso 

web, proporciona todas las herramientas necesarias para cualquier departamento de RRHH, garantizando un control total y una gestión eficiente del 

personal.

Una de las principales ventajas de Yunbit RRHH es su amplia flexibilidad y adaptabilidad. Conforme su organización crece y evoluciona, esta 

plataforma puede expandir su funcionalidad para satisfacer nuevas necesidades y desafíos empresariales. Además, gracias a su filosofía de mejora 

continua, Yunbit RRHH se mantiene siempre actualizado, sin costos ocultos ni pérdidas de tiempo en actualizaciones manuales. Esto garantiza que su 

empresa siempre esté utilizando la última tecnología y las mejores prácticas en la gestión de recursos humanos.

La integración es otro punto fuerte de Yunbit RRHH. Esta herramienta se vincula fácilmente con otras áreas de su negocio, como finanzas, contabilidad 

y ventas, permitiendo una visión holística y una gestión unificada desde un único punto de acceso web. Además, Yunbit RRHH está adaptado al 

entorno móvil, lo que significa que su equipo puede acceder y gestionar la información en cualquier momento y desde cualquier lugar.

En resumen, Yunbit RRHH es la solución completa y competitiva que su empresa necesita para optimizar la gestión de recursos humanos. Con su 

amplia funcionalidad, flexibilidad, integración con otras herramientas empresariales y un precio inmejorable, Yunbit RRHH se convierte en el aliado 

ideal para impulsar el éxito y el crecimiento de su organización.
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Ventajas competitivas

Yunbit RRHH ofrece todas 

las herramientas necesarias 

para la gestión laboral 

desde un único punto de 

acceso web, simplificando y 

unificando la administración 

de recursos humanos.

Con Yunbit RRHH, su 

plataforma se adapta al 

crecimiento y cambio de 

su empresa, expandiendo 

su funcionalidad según sus 

necesidades en constante 

evolución.

Yunbit RRHH se integra sin 

esfuerzo con otras áreas de 

su negocio, como finanzas y 

ventas, proporcionando una 

visión holística y una gestión 

unificada desde una sola 

plataforma.

Con mejoras constantes y 

sin costos ocultos, Yunbit 

RRHH se mantiene siempre 

actualizado, asegurando 

que su empresa utilice la 

última tecnología en gestión 

de recursos humanos.

Accesilidad completa

multiplataforma

Personalización adaptada 

a sus necesidades

Integración perfecta entre 

soluciones

Actualizaciones sin 

interrupciones

Funcionalidad clave, módulos y aplicaciones

Yunbit RRHH ofrece una amplia gama de funcionalidades, módulos y aplicaciones diseñados para cubrir todas las necesidades de su empresa:

	● Gestión laboral y nóminas: Desde la gestión mediante las aplicaciones de nóminas y contratos al control de presencia, gestión de vacaciones y 

permisos, días de compensación, faltas y sanciones disciplinarias, gestión de reconocimientos médicos y sucesos o gestión de tareas.

	● Portal del empleado: El portal del empleado de Yunbit facilita la gestión laboral así como la comunicación interna con colaboradores y empleados. 

El portal va a permitir agilizar la gestión y mejorar el control de todos los procedimientos y gestiones internas o para la Administración.

	● Selección, desempeño y talento: Las herramientas para el desarrollo de los RRHH que ofrece Yunbit están integradas con el resto de módulos 

y aplicaciones del sistema a los que afectan; de modo que, tanto los procesos de selección, como los de evaluación del desempeño o de plan de 

carrera o sucesión se configuran de forma sencilla e integrada.

	● Aplicación de Nóminas: Adquiera una funcionalidad única en el mercado e integrada con el resto de áreas de negocio en las que influye para la 

Administración y para la propia dirección y gestión empresarial. Modelos oficiales, gastos de personal, informes actualizados, previsión de pagos, 

estimación de costes, etc.

	● Automatización de procesos: Simplifique la gestión laboral de su negocio gracias a la automatización de los procesos como solicitud de anticipos, 

vacaciones, notas de gasto, formaciones, gestión de recursos comunes, encuestas, evaluación del desempeño, comunicación bidireccional.
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Soluciones Yunbit RRHH

Producto Solución Funcionalidad

Yunbit RRHH
Un software de recursos humanos 
que ayuda a evitar errores y 
mitiga costes de gestión y logística 
producidos por la falta de control 
y el manejo de gran volumen de 
información; una herramienta 
de gestión interna que mejora la 
calidad del servicio al empleado.

Empleados Gestione toda la información de sus empleados desde un único lugar, facili-
tando el acceso y la actualización de datos personales.

Convenios Gestione convenios colectivos de manera eficiente asegurando el cumpli-
miento de normativas.

Contratos Automatice la creación y gestión de contratos laborales con plantillas perso-
nalizables y gestión integrada.

Nóminas Automatice el cálculo y distribución de nóminas, asegurando precisión y 
cumplimiento normativo.

Firma digital Simplifique la firma de documentos laborales con nuestra solución de firma 
digital.

Vacaciones y permisos Simplifique la gestión de vacaciones y permisos, permitiendo a los emplea-
dos solicitar tiempo libre y a los managers aprobarlo de manera eficiente.

Incapacidades temporales Administre con facilidad las incapacidades temporales garantizando el 
seguimiento adecuado y la gestión de sustituciones.

Registro de jornada laboral Controle las horas trabajadas por cada empleado con un sistema de regis-
tro de jornada laboral, cumpliendo con la legislación vigente.

Registro retributivo Mantenga un registro retributivo detallado para garantizar la transparencia 
y la equidad salarial dentro de su organización.

Horas extras Controle y gestione las horas extras de forma precisa conforme a las políti-
cas de la empresa.

Variables, incentivos y 
comisiones

Diseñe y administre esquemas de retribución variable de manera transpa-
rente y motivadora para sus empleados.

Notas de gastos Facilite la gestión de notas de gastos, permitiendo a los empleados reportar 
gastos de manera sencilla y a los supervisores aprobarlos rápidamente.

Calendarios laborales y de 
turnos

Organice los calendarios laborales y la asignación de turnos con herramien-
tas flexibles.

Reconocimientos médicos Programe y gestione reconocimientos médicos para asegurar el bienestar y 
la salud ocupacional de sus empleados.

Gestión de tareas Asigne y supervise tareas dentro de su equipo, mejorando la organización 
del trabajo y aumentando la productividad.

Automatización de procesos Optimice procesos de RRHH mediante la automatización, reduciendo el 
tiempo dedicado a tareas administrativas y minimizando errores.

Avisos internos personalizados Envíe avisos internos personalizados para mantener informados a sus 
empleados sobre noticias relevantes, cambios y actualizaciones organiza-
cionales.

Canal de denuncias Facilite un canal de denuncias seguro y confidencial, fomentando un am-
biente de trabajo ético y libre de conductas inapropiadas.
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Soluciones Yunbit RRHH

Producto Solución Funcionalidad

Yunbit RRHH
Un software de recursos humanos 
que ayuda a evitar errores y 
mitiga costes de gestión y logística 
producidos por la falta de control 
y el manejo de gran volumen de 
información; una herramienta 
de gestión interna que mejora la 
calidad del servicio al empleado.

Investigación de sucesos y 
accidentes

Implemente un proceso sistemático para la investigación de sucesos y 
accidentes laborales.

Reserva de espacios Permita la reserva de espacios de trabajo y salas de reuniones de forma 
digital, optimizando el uso de los recursos físicos de la empresa.

Control de presencia y registro 
de situación personal

Monitoree la asistencia y el tiempo de trabajo con sistemas de control de 
presencia avanzados.

Organigrama, áreas y puestos Visualice y gestione la estructura organizativa con claridad definiendo áreas, 
puestos y jerarquías.

Teletrabajo Administre políticas de teletrabajo con herramientas que permiten la flexi-
bilidad laboral.

Retribución flexible Ofrezca planes de retribución flexible personalizados por empleado.

Control y seguimiento del 
equipo

Realice un seguimiento del desempeño y la productividad del equipo con 
herramientas de análisis y reportes.

Comunicación corporativa Genere comunicados corporativos para mantener informados a los emplea-
dos sobre el desarrollo y crecimiento empresarial.

Comunicación interna Mejore la comunicación interna facilitando el intercambio de información y 
fomentando la colaboración entre equipos.

Avisos y tareas Coordine avisos y asignaciones de tareas de forma eficiente, garantizando 
que todos los miembros del equipo estén alineados y actualizados.

Área de sugerencias y consultas Promueva un espacio para que los empleados compartan sugerencias y 
realicen consultas, fomentando un ambiente de trabajo colaborativo.

Variables, incentivos y 
comisiones

Diseñe y administre esquemas de retribución variable de manera transpa-
rente y motivadora para sus empleados.

Planes de carrera Desarrolle y gestione planes de carrera personalizados.

Plan de retribución flexible y 
beneficios

Ofrezca planes de retribución flexible y paquetes de beneficios personaliza-
dos, aumentando la satisfacción y retención de empleados.

Formación Potencie las habilidades de sus empleados con un sistema de gestión de la 
formación.

Reclutamiento Agilice el proceso de reclutamiento, desde la publicación de ofertas hasta la 
selección de candidatos.

Selección y gestión de CV Optimice los procesos de selección con herramientas avanzadas para la 
gestión de CVs.

Onboarding y acciones de 
entrada/salida

Gestione los procesos de onboarding y salida de empleados de forma siste-
mática, asegurando una transición suave y eficiente.

Equipamiento y uniformes Controle la distribución de equipamiento y uniformes, asegurando que 
todos los empleados dispongan de lo necesario para realizar su trabajo.
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Soluciones Yunbit RRHH

Producto Solución Funcionalidad

Yunbit RRHH
Un software de recursos humanos 
que ayuda a evitar errores y 
mitiga costes de gestión y logística 
producidos por la falta de control 
y el manejo de gran volumen de 
información; una herramienta 
de gestión interna que mejora la 
calidad del servicio al empleado.

Portal del empleado Acceso fácil a información relevante, servicios y herramientas de gestión 
personal a través de un portal dedicado.

Gestión documental Centralice y asegure documentos de RRHH, desde políticas y procedimien-
tos hasta registros personales.

Gestión del conocimiento Fomente la creación, compartición y aplicación del conocimiento dentro de 
su organización.

Informes y estadísticas Genere informes y estadísticas detallados sobre diversos aspectos de 
RRHH, proporcionando insights valiosos para la toma de decisiones.
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Gestione su negocio de manera inteligente

Integre en una única plataforma de soluciones en la nube todas las áreas, departamentos y procesos de negocio.

Obtenga toda la 

información que necesita 

en tiempo real; de todas las 

áreas y departamentos de la 

organización.

Coordine un equipo de 

personas apoyadas por un 

software adaptado a su 

actividad y prioridades.

Trabaje desde cualquier 

lugar, con toda la 

información y de forma 

sobresaliente.

Disfrute de los beneficios 

de un software que 

evoluciona con el mercado 

y con las necesidades de su 

negocio.

Soluciones de negocio 

100% conectadas

Procesos dinámicos, 

integrados y fiables

Trabajo remoto

sostenible

Desarrollo e innovación 

garantizados

Para más información Nuestras oficinas

Establezca contacto con un comercial a través de comercial@yunbit.es
Contacte con nosotros en www.yunbitsoftware.com/contacto.html
Solicite una demo en www.yunbitsoftware.com/solicitar-demo.html

Pza. Carlos Trías Bertrán, 4-2o. 28020 Madrid
C/ Oro, 2. Planta 2. Puertas 4 y 5. 11405 Jerez de la Frontera (Cádiz)
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